
…./…. EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

……………………….. LİSESİ 

EĞİTİM ORTAMLARINDA ŞİDDETİN ÖNLENMESİ VE AZALTILMASI OKUL EYLEM PLANI 
 

A
Y

 

FAALİYETİN KONUSU FAALİYETİ YAPACAK GÖREVLİLER 

E
Y

L
Ü

L
  

1-Temel Önleme Ekibinin Oluşturulması ve toplantı yapması. 

2-Okul Eylem Planının Hazırlanması. 

 

 

 

1-Öğretmenler kurulu toplantısı 

2-Okul Yürütme ve Çalışma Ekibi 

 

E
K

İM
  

1-Okulda ve ailede risk faktörlerinin belirlenmesi. 

2- Öğretmenlere konuyla ilgili bilgi verilmesi. 

 

1-Okul Yürütme ve Çalışma Ekibi 

2-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

K
A

S
IM

  

1- Şiddet açısından risk taşıyan öğrencilerin tespiti ve telkin görüşmelerinin yapılması. 

2-Anket sonucuna uygun grup çalışmaları 

3-Okulun çeşitli yerlerine asılmak üzere konuyla ilgili yazı ve broşürlerin hazırlanması, ilgili 

yerlere asılması. 

 

1-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

2-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

3-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

A
R

A
L

IK
 

 

1-Şiddet eğilimli ve risk altında olan öğrenci velileri ile görüşmeler düzenlenmesi ve velilerle 

işbirliği içerisinde çalışılması 

2-Parçalanmış aile çocuklarının tespit edilmesi. 

3-Konunun Okul/Rehberlik Panolarında işlenmesi 

4-Devam sorunu olan ve başarı seviyesi düşük öğrencilerin tespit edilerek velilerle iletişime 

geçilmesi 

 

 

1-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

 

2-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

3- Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

4-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

 

O
C

A
K

 

1-Şiddet ve saldırganlığın nedeni konulu çalışma yapılması 

2-1. dönem çalışmalarının değerlendirilmesi 

 

1-Rehberlik Servisi ve Okul Yürütme Ekibi 

2-Okul Yürütme ve Çalışma Ekibi 



Ş
U

B
A

T
 

 

1-Medyanın şiddet ve saldırganlık üzerine etkisi konulu çalışma 

2- Serbest zaman etkinlikleri 

3-Devam-Devamsızlık- Başarısızlık Nedenleri Anketinin Uygulanması 

4- Konunun Okul/Rehberlik Panolarında işlenmesi 

 

1-Okul Yürütme ve Çalışma Ekibi 

2-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

3- Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

4- Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

M
A

R
T

 

1-Velilere yönelik seminer düzenlenmesi 

2-Sportif ve kültürel faaliyetlerin planlanması 

3-Öfke kontrolü etkinliğinin yapılması 

4-Ergenlik dönemi ve özelliklerinin anlatılması 

  

1-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi  

2-Sınıf rehber öğretmenleri ve Rehberlik servisi 

3-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

4-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

 

 

N
İS

A
N

 1-Akran ilişkileri ile ilgili bilgilendirme 

2-Okulda sosyal, sportif, kültürel etkinliklerin yaygınlaştırılması 

3-Öğrencilerde sorumluluk duygusu geliştirebilme 

4- Öğrencilere “Zararlı alışkanlıklar” konulu seminer düzenlenmesi 

 

1-Sınıf Öğretmenleri ve Rehberlik Servisi 

2-Öğrenciler, Öğretmenler, Okul idaresi 

3-Rehberlik Servisi ve Sınıf Öğretmenleri 

4-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisi 

M
A

Y
IS

 1-Gezi programları 

2-Öğrencilerin girecekleri sınavlar hakkında bilgilendirme yapılması 

3-Sene sonu değerlendirme toplantısı 

1- Okul Yürütme Ekibi ve Gezi-gözlem kulübü 

2- Rehberlik Servisi 

3- Okul Yürütme Ekibi ve okul idaresi 

H
A

Z
İR

A
N

 1-Eylem Raporunun hazırlanması. 

 

2-Eylem Raporunun İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’ne gönderilmesi. 

 

  

1-Okul Yürütme ve Çalışma Ekibi 

 

2-Okul İdaresi 
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     MÜDÜR YRD.                PSİKOLOJİK DAN./REHBER ÖĞRT.                 ÖĞRETMEN                   OKUL AİLE BİRLİĞİ BŞK.             OKUL ÖĞRENCİ BŞK                           

          

                                                                                                                                                  

                          …………………

              OKUL MÜDÜRÜ 

Not: Bu Eğitim Ortamlarında Şiddetin Önlenmesi ve Azaltılması Eylem Planı, bu konuda genel bir farkındalık oluşturmak ve bilgi vermek amacını 

taşımaktadır. Her okulun kendine özgü bir toplantı gerçekleştirmesi gayet tabii olarak beklenmektedir..) 

 

İyi çalışmalar dilerim.. 


